Zatgcznik do zarzadzenia
nr 163/2021 Burmistrza Wojnicza
z dnia 30.06.2021r.

Burmistrz Wojnicza ogtasza konkursu na kandydata na stanowisko
kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu

Nazwa i adres instytucji kultury:
Gminna Biblioteka Publiczna w Wojniczu
ul. Dtuga 82, 32-830 Wojnicz
Gminna Biblioteka Publiczna w Wojniczu prowadezi filie: Filia w Wielkiej Wsi,
Filia w Grabnie, Filia w Biadolinach Radtowskich.

Wymagania kwalifikacyjne kandydatow

1. Wymagania niezbedne:

1)

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub
przepisOw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

posiada biegta znajomosc¢ jezyka polskiego w mowie i pismie;

wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

posiadanie co najmniej 5 letniego stazu pracy (uwzglednia sie witasng dziatalnosc
gospodarczg, wykonywanie dziatalnosci na podstawie umoéw cywilno-prawnych lub
kontraktéw menadzerskich) lub posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenie na
stanowisku kierowniczym;

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;

brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na wyzej wymienionym stanowisku;
opracowany przez kandydata autorski pisemny program dziatania Gminnej Biblioteki
Publicznej w Wojniczu na najblizsze 7 lat z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-
finansowych;

2. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku bibliotekoznawstwo, studia podyplomowe z
zakresu bibliotekarstwa lub ukoriczony kurs kompetencji ogdlnych w zakresie bibliotekarstwa;
doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury;

znajomos¢ problematyki bedgcej przedmiotem dziatalnosci bibliotek publicznych oraz
obowigzujgcych zasad ekonomiczno-ksiegowych;

znajomos¢ przepisow prawnych: ustawy o bibliotekach, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych;

predyspozycje menadzerskie i umiejetnosci kierowania zespotem;

kreatywnos¢, dyspozycyjnosc, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, kultura osobista;

predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych zwigzanych z
dziatalnoscig kulturalng;

prawo jazdy kat. B;

znajomos¢ specyfiki kulturalno- spotecznej gminy Wojnicz.

Zakres zadan jakie ma realizowac Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu

1. kierowanie catoksztattem dziatalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu bedacej gminng
samorzgdowa instytucjg kultury;



2. realizacja programu dziatania zgodnie z umowg zawartg w trybie art.15 ust.5 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2020r. poz.
194 ze zm.);

3. Kierownik bedzie takze wykonywat prace bibliotekarza.

IV.  Wykaz dokumentéw wymaganych od oséb przystepujacych do konkursu

1. list motywacyjny;

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

3. zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV);

4. autorski program dziatania Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu na najblizsze 7 lat z
uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych;

5. kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje (np. dyplomy,
certyfikaty, Swiadectwa, rekomendacje);

6. kopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy (np. Swiadectwa pracy, zaswiadczenie
z zaktadu pracy);

7. posiadane referencje;

8. oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

9. oswiadczenie o petnejzdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

10.0éwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie, Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe i nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
karne lub karnoskarbowe;

11. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
22021 r. poz. 289);

12. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

13. kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, okreslonego w przepisach
o stuzbie cywilnej (dotyczy oséb niebedacych obywatelami polskimi);

14. oswiadczenie kandydata, dotyczgce zapoznania sie z klauzulg informacyjng, w zakresie ochrony
danych osobowych zgodnych z RODO dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie;

15. oswiadczenie kandydata dotyczgce wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz
wykorzystania wizerunku;

16. adres do korespondencji oraz numer telefonu.

Wszystkie oSwiadczenia, list motywacyjny, CV, powinny by¢ wtasnorecznie podpisane, a dokumenty
ztozone jako kopie powinny by¢ potwierdzone ze zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata.

V. Termin i miejsce ztozenia ofert o przystapienie do konkursu oraz termin ztozenia
wymaganych dokumentoéw:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
»KONKURS NA KIEROWNIKA GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W WOJNICZU” i adnotacja ,nie
otwierac¢”, w formie pisemnej w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wojniczu (dziennik podawczy,
parter) lub przesta¢ na adres: Urzagd Miejski w Wojniczu, ul. Rynek 1, 32-830 Wojnicz w
terminie do dnia 30 lipca 2021r. do godziny 10.00 (o zachowaniu terminu decyduje data
wptywu oferty do Urzedu lub data ztozenia w Urzedzie).

2. Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie
bedg rozpatrywane.

3. Jezeli kandydat poda z wtasnej inicjatywy dane osobowe inne niz okreslone w niniejszym
ogtoszeniu, wodwczas winien wraz z dokumentami aplikacyjnymi ztozy¢é dodatkowe
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na ich przetwarzanie.



VI.

Przewidywany termin rozpatrzenia ofert.

Oferty zostang rozpatrzone przez komisje konkursowg w terminie 14 dni od uptywu okreslonego wyzej
terminu sktadania ofert.

VII.

1.

VII.

1)

2)

Informacje o sposobie zapoznania sie kandydata z warunkami organizacyjno-finansowymi
dziatalnosci instytucji kultury:
Z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu
kandydaci mogg zapozna¢ sie w Centrum Ekonomiczno-Administracyjnym w Wojniczu,
ul. Rynek 30, 32-830 Wojnicz w godzinach pracy Centrum, po uprzednim umowieniu sie
telefonicznie.

. Wszelkich informacji o konkursie udziela Centrum Ekonomiczno-Administracyjne w Wojniczu,

ul. Rynek 30, 32-830 Wojnicz, badz telefonicznie pod numerami telefonu: 695 585 770,
14 6790323

Warunki zatrudnienia
Kierownik zostanie powotany na czas okreslony - 7 lat.

. Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu

dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194 ze zm.) organizator przed powotaniem dyrektora
zawrze z nim odrebng umowe w formie pisemnej okreslajgcg warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu, ktérej zatgcznikiem bedzie opracowany
przez kandydata na kierownika autorski program dziatania Gminnej Biblioteki Publicznej w
Wojniczu na okres 7 lat. Umowa ta wchodzi w zycie z dniem powotania kierownika.

Odmowa zawarcia przez kandydata umowy, o ktérej mowa w ust. 2 powoduje jego niepowotanie
na stanowisko Kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu.

Postanowienia koricowe
Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa powotang przez Burmistrza
Wojnicza.
Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem publikacji ogtoszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Wojniczu, a koriczy z dniem wytonienia kandydata na stanowisko
Kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu.
Konkurs zostanie przeprowadzony w dwdch etapach:
Etap pierwszy - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym i zapoznanie sie z
koncepcja funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury;
Etap drugi - rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetnili wymogi formalne oraz
niezbedne kryteria merytoryczne zweryfikowane w | etapie.
O terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kandydaci zostang poinformowani indywidualnie
telefonicznie.
Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Wojniczu i tablicy ogtoszen w siedzibie w Urzedu Miejskiego w Wojniczu oraz
na tablicy ogtoszen w siedzibie Gminnej Biblioteki Publicznej w Wojniczu.

Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.



